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EUROOPA LIIDU ALAMPALGA UURING



Uuringu taust

norstat

Kaesoleva uuringu eesmargiks on selgitada valja Eesti elanike arvamus Euroopa Liidu alampalga kehtestamise
monede voimaluste suhtes.
Uuringu tellijaks on Euroopa Parlamendi liige Yana Toom.

Uuring valmis firmade Saar Poll ja Norstat koostoona, kellest Saar Polli tilesandeks oli metoodika, valimi ja
kisitlusankeedi ettevalmistamine, andmetdotlus ning aruande kirjutamine ja Norstati osaks elanikkonna
kisitlemine.

Uuringu utldkogumi moodustasid Eesti Vabariigi alalised elanikud vanuses 18. eluaastat ja enam. Tegemist on
esindusliku uuringuga, st kdesoleva uuringu tulemused on laiendatavad vastavas vanuses Eesti elanikele.

Uuring viidi 1abi telefoni- (CATI, 70%) ja veebikusitluse (CAWI, 30%) kombineeritud meetodina eesti ja vene
keeles. Intervjuu keskmine pikkus oli kuni 10 minutit.

Seoste olulisust on hinnatud hii-ruut testi kasutades. Olulisuse nivoo on 0,05.
1001

28. august — 09. september 2020



Sissejuhatus N
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Viimastel aastakimnetel on vahenenud tootajate kindlus t66 ja tookoha suhtes, mis on
enamikule inimestest pohiliseks sissetulekuallikaks. Sellega on kaasnenud ka sissetulekute
ebavordsuse suurenemine ja sotsiaalsete garantiide vahenemine. Euroopa Liit tegutseb pidevalt
suurema vorduse saavutamiseks, vaga oluline teetahis on tulevikku vaatav 2017. aastal
valjakuulutatud :

Euroopa sotsiaaldiguste samba eesmark on anda juhiseid heade tulemuste saavutamiseks
toohoive- ja sotsiaalvaldkonnas, et tulla toime praeguste ja tulevaste valjakutsetega, mis on
otseselt suunatud inimeste pdhivajaduste rahuldamisele. Selles dokumendis sedastatakse, et
tagatakse piisavad miinimumpalgad to6taja ja tema perekonna vajaduste rahuldamiseks ning
hoidutakse palgavaesusest ehk olukorrast, kus inimene to6tab kuid tema tarbimisvoimalused on
ikkagi allpool selles Ghiskonnas normaalseks peetavat taset.

Ebavordsuse ning palgavaesuse vahendamine on Uks praeguse Euroopa Komisjoni koosseisu
eesmarke. Selleks soovitakse kehtestada Euroopa Liidu alampalk — et igas liikmesriigis oleks
alampalk, mille suuruse lepivad kokku too6turuosalised, enamasti td6andjad ja ametithingud.
Euroopa Liidu alampalga tase voiks olla 60% mediaanpalgast. Kaesolev kusitlus on Uks osa
Euroopa alampalga valjatootamise ja kehtestamise protsessist.


https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/social-summit-european-pillar-social-rights-booklet_et.pdf

Alampalk on minimaalne brutotdooétasu, mille to6andja peab tootajale maksma tdisajalise N

tookoormuse korral. Alampalk kehtestatakse peamiselt selleks, et vahendada sissetulekute ebavordsust.
% koikidest vastajatest, N=1001 norstat

Riiklikku alampalka on vaja, kuid selle suurus peaks
Riiklikku alampalka pole vaja, palk on toétaja ja olema seotud mediaanpalgaga, et ei tekiks vaidlusi
to6andja vahelise kokkuleppe asi selle suuruse iile

Uldse ei _
noustu 'Z'ge"‘
54% néustun

. . 47%
Pigem ei

noustu 25%

Pigem ei

Noustun ndustu 99
taielikult
28% - .
~_Uldse ei
noustu
| 2%
NoOustun
taielikult

5%

Il_l



Eestis kehtib alampalk aastast 1994. Kaesoleval 2020 aastal on selle suurus 584 eurot kuus

taisajalise to606 korral.
% koikidest vastajatest, N=1001
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Palgavaesus on olukord, kus inimene t66tab, kuid teenitud sissetulekust ei piisa selleks, et ots-otsaga N

kokku tulla, elades uildtunnustatud standarditele vastavalt.

% koikidest vastajatest, N=1001 norstat (e
Palgavaeste arvu vahendamiseks tuleks Palgavaeste arvu vahendamiseks tuleks suurendada
suurendada praegust alampalka toimetulekutoetust, mis kompenseeriks madala palga
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Euroopa Liidus arutatakse praegu voimalust kehtestada n6 Euroopa Liidu alampalk — see tahendab, et iga N
Euroopa Liidu liikmesriik peaks kehtestama oma riigis alampalga, mille suurus on reeglina kokku

lepitud selle riigi ametitihingute ja tod6andjate vahel.

norstat

% koikidest vastajatest, N=1001

Koikides Euroopa Liidu liikmesriikides tuleks
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Eestis ja teistes riikides on inimeste sissetulekud ja tarbimisvoimalused ebavordsed.

Kelle lilesanne peaks peamiselt Teie arvates olema sellise ebavordsuse vihendamine? Kas...
% koikidest vastajatest, N=1001
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KOKKUVOTE N
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Arvamused alampalga ja palgavaesuse kohta erinevad mdnede sotsiaaldemograafiliste muutujate |0ikes:

Pohitegevus. Vorreldes teiste pohitegevuse kategooriate arvamustega, on juhtide ja ettevotjate, ka mittetootavate
pensionaride hulgas levinud seisukoht, et Euroopa Liidu alampalk ei too kaasa olulisi positiivseid muutusi. Toetus
Euroopa alampalgale on suhteliselt nork. Kontori- ja teenindusto6tajad ning to6lised kalduvad toetama nii alampalka kui
ka ametithingute suuremat rolli selle taseme maojutamisel. Sellised eelistused on igati moistetavad, sest osadele
juhtidele ja ettevotjatele tahendab korgem alampalk lisakulu, samas kui osadele tootajatele tahendab see suuremat
sissetulekut.

Haridus. Hariduse puhul ei saa selget mustrit valja tuua. Siiski on naha, et kdrgema haridustasemega kaasneb kahtlevam
suhtumine EL-i alampalga (positiivsesse) mojusse. lImselt on need hoiakud laiapdhjalisemad, sest haritumad kalduvad
uskuma, et tarbimisvdoimaluste vordsustamine on indiviidi UGlesanne. Samas on nende hulgas toetus alampalgale
suhteliselt tugev.

Sissetulek leibkonnaliikme kohta. Uldiselt kaasnevad suurema sissetulekuga liberaalsemad ja individualistlikumad
seisukohad, madalama sissetulekuga aga usk ametitihingute ja riigi positiivsesse rolli ebavordsuse vahendajana.

Rahvus. Eestlaste hulgas on tugevam toetus korraga nii AU-dele kui ka individualistlikule ja liberaalsele ideele, mitte-
eestlaste hulgas aga naib olevat tugevam usk, et heaolu suurendamisel ja ebavordsuse vahenemisel on Euroopa Liidul
tahtis roll taita.

Elukohatllp. Maa-asulate elanike hulgas on toetus ametitihingutele suhteliselt tugev.

Teiste sotsiaaldemograafiliste muutujatega on alampalga ja palgavaesuse hoiakute seosed ebaselgemad ning nérgemad.
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Ei ole head ega halba teavet, on vaid dige teave.

www.saarpoll.ee




